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Area Legale, Contratti e Segreteria degli organi collegiali 

Area Amministrazione, Bilancio, Finanza e Controllo 

 

 

 

Riunione del 28 ottobre 2019 

 

Avvio della procedura di selezione per l’affidamento dei servizi assicurativi per CSEA 

Attualmente presso la CSEA sono attive le seguenti polizze assicurative: 

 infortuni extraprofessionali vertici con scadenza al 31.12.2019; 
 infortuni extraprofessionali dipendenti con scadenza al 31.12.2019; 
 copertura edifici con scadenza all’31.12.2019;    
 R.C. patrimoniale con scadenza all’31.12.2019. 

In vista dell’approssimarsi della scadenza contrattuale è, pertanto, necessario dare 
avvio alla procedura di gara per l’affidamento dei servizi assicurativi. 

Il valore dell’affidamento, stimato sulla base dei premi delle polizze attualmente in 
essere presso la CSEA, per una durata triennale, è pari a circa euro 67.500,00. 

Considerata la tipologia del servizio da affidare ed il suo valore economico, la 
procedura per la selezione del contraente, alla luce delle disposizioni in materia di 
contratti pubblici, è quella semplificata di cui all’art. 36, comma 2, lett. b), del D.Lgs. 
50/2016 (Codice dei contratti pubblici), suddivisa in tre lotti in base alla tipologia del 
rischio coperto (Polizza Infortuni vertici e dipendenti, Polizza Globale Ufficio - 
copertura edifici e R.C. patrimoniale). 

L’articolo citato disciplina la procedura negoziata previa consultazione, ove esistenti, di 
almeno cinque operatori economici individuati sulla base di indagini di mercato. 

Per effettuare l’indagine di mercato è necessario pubblicare sul portale appalti 
attraverso il quale devono essere gestite telematicamente le procedure di gara, ai 
sensi dell’art. 40, D.lgs. 50/2016, un apposito avviso di manifestazione di interesse, 
contenente gli elementi essenziali del contratto ed i requisiti di partecipazione 
richiesti. 

Fermo restando il necessario possesso dei requisiti di carattere generale di cui all’art. 
80, del Codice dei contratti pubblici, sulla scorta dei principi di economicità ed 
efficacia, i requisiti di partecipazione degli operatori economici individuati sono: 
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 idoneità professionale: 

  requisiti di idoneità professionale di cui all’art. 83, comma 3, del D. Lgs. 
50/2016; 

 autorizzazione del Ministero dello Sviluppo Economico o dell’IVASS 
all’esercizio dei rami assicurativi per cui si chiede la partecipazione ai sensi 
del D.lgs. 209/2005; 

 

 capacità economica e finanziaria:  

 una raccolta premi annuale nel ramo danni, nel triennio 2016/2017/2018, 
pari almeno a € 20.000.000,00 
oppure, in alternativa 

 possesso di un rating pari o superiore a BBB rilasciato da Standard & Poor’s 
o da Fitch Ratings, pari o superiore a B+ se rilasciato dall’Agenzia A. M. Best, 
pari o superiore a Baa se rilasciato dall’Agenzia Moody’s, in corso di validità 
alla data di pubblicazione del bando, con l’indicazione della società 
specializzata che lo ha attribuito; 
 

 capacità tecnica-professionale: 

 dichiarazione attestante di aver prestato il servizio oggetto del lotto per cui 
si presenta offerta a favore di almeno n° 3 (tre) destinatari pubblici o privati 
nel triennio 2016/2017/2018.  

Il criterio di aggiudicazione per l'affidamento del servizio in oggetto, ai sensi dell’art. 
95, comma 4, del Codice contratti, è quello del prezzo più basso. 

Il servizio sarà aggiudicato per una durata di 36 mesi dalla sottoscrizione del contratto. 

Proposta 
 
Per quanto esposto, si propone al Commissario di approvare l’avvio della selezione, ai 
sensi dell’art. 36, comma 2, lett. b), del Codice dei contratti pubblici, per l’affidamento 
dei servizi assicurativi per CSEA, alle condizioni indicate, per un valore complessivo 
stimato pari a € 67.500,00 per 36 mesi. Si propone, altresì, di nominare Responsabile 
unico del procedimento, l’Avv. Cristina Terracciano, responsabile dell’Area Personale. 

 

 
FIRMATO IN ORIGINALE 

Il Responsabile Area ABFC Il Responsabile Area LCS Il Direttore Generale 
Fabrizio Matranga Alessandra Le Pera Enrico Antognazza 


